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S&T slovenija

S&T Slovenija z odlicnimi poslovnimi rezultati
05.04,2011

DruZzba S&T Slovenija je danes predstavila poslovne rezultate za leto
2010. Kljub kréem, s katerimi se sooCajo domaca in tuja trZisca, je S&T
Slovenija posloval odlicno. Razlogi za uspesno poslovanje druzbe so v
pravilni poslovni strateqiji, ki podjetje usmerja v kakovostno pokrivanje
treh kljutnih poslovnih podrodij (svetovanje, sistemske integracije in
zunanje izvajanje IT storitev) ter stalen razvoj zaposlenih.

Druzba S&T Slovenija je v letu 2010 ustvarila 42 milijonov evrov prihodkow iz
poslovania, kar je 3 milijone manj kot v letu prej. Khjub temu se je dobifek iz
poslovanja pred obdavdtvijo povedal, in sicer iz 897 tisof evrov v letu 2009 na 993
tisof evrov lani. Skupni dobifek pred obdavdtvijo pa je celo presegel dobicek iz sicer
rekordnega leta 2007 in je znasal 2 milijona evrov.

»Strateski dlii drufbe S&T Slovenija so jasni. Zelimo rasti vsaj enkrat hitreje kot
panoga, v kateri delujemo. Za dolgorogen uspeh druzbe je zelo pomemben razvoj
industrijskih, tehniénih in drugih znanj, zato veliko viagamo v zaposlene, Me nazadnje
smo najbolidi IT zaposlovalec med veliki podieti v Sloveniji. To se pozna tudi na
rezultatih — o kakovosti dela ekipe S&T Slovenija zgovorno prica dodana vrednost na
zaposlenega, ki je v letu 2010 narasla na 54,4 tisof evrov na zaposlensga. « je dejal
predsednik uprave S&T Slovenija Robert Trnovec,

S&T Slovenija je usmerjen v tri kljuéna poslovna podrodja - svetovanie, sistemske
integracije ter zunanje izvajanje IT storitev -, ki so v letu 2010 druzbi predstavijale
skoraj enakomerno tretjinsko razdelitev prinodkov po dejavnostih, Podjetie deluje v
gtevilnih panogah gospodarstva, med njegovimi strankami pa je bil v lanskem letu
najbolje zastopan finantni sektor (26 odstotkov), kateremu sta sledila javna uprava
(22 odstotkov] in proizvodnja (20 odstotkow).

V¥ SAT Slovenija dokazujejo, da so zaupanja wreden partmer podietiem in
organizadijam tudi s stalnim izboliZevanjem poslovnih kazalnikov, Donos na kapital v
letu 2010 znasa kar 22,1%:, povpredna bonitetna ocena podjetja po iBonu, pa uvrsta
podjetie na sam vwrh med IT podjetji, sajje v letu 2010 zrasla na vrednost 9.

Vrednost podjetja se skriva v njegovih zaposlenih

S&T Slovenija razume, da so najvedje bogastvo podijetia njegovi zaposleni. Zato
nacrino Ze vet let vlaga v njihov razvai, hkrati pa tudi meri zadovoljstvo zaposlenih, v
podietnigkem izboru Flata nit je S&T Slovenija v preteklem letu e druai zapaored
postal najboliEi IT zaposlovalec med velikimi podjetii. Rast zadovolistva zaposlenih, ki
jo podjetje meri Ze od leta 2007, je razvidna v vseh kategorijah, e posebej visoke
ocene pa so zaposleni v podietu namenili podroSjem temelinih odnosov  med
podjetiem in zaposlenim ter osebne rasti in razvoja. S&T Sloveniia ima tudi certifikat
druzini prijaznega podjetja.

S&T Slovenija in dljino vodenje sta prepricala tudi domade HRM-strokovnjake, Ma
konferend z naslovom o ravnanju 2 Hudmi pri delu (HRM) je projekt S&T Slavenija,
poimenovan “Implementadia dliinega vodenja in sistematiéen razvoj k rezultatom
usmerjene organizadjske kulture®, zasedel drugo mesto.
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Macrti za prihodnost

Med strateskimi usmeritvami poslovanja skupine S&T ima zunanje izvajanje storitev IT
veliko tezo, saj gre za hitro razvijajode se podrodje z velikim potendalom rasti, Prav
tako je posebna pozornost namenjena razvoju industrijskih in poslovnib kampetenc
zaposlenih ter pospesenemu razvoju panoinih storitew,

Cilj skupine S&T kot tudi drufbe S&T Slovenija je ustvarit polovico prihodkov iz
naslova dolgoroénih pogodb zunanjega izvajania storitey IT,

Po rezultatih raziskave trga storitev IT, ki jo je lani opravila analitska higa IDC, je bila
skupina S&T najvedi ponudnik storitev IT v regiji Adriatk v letu 2009, Skupina S&T je
v tej reaiji letu 2009 na podrodju storitev IT ustvarila ved kot 80 milijonov amerigkin
dolarjev prihnodkov, kar je vef od drugo in fretje uvricenih ponudnikov, druzb IBM ter
HP, skupaj. S&T Slovenija pa je bila s 57-odstotnim delezem v omenjenem segmentu
najuspesnejéa driava skupine S&T,

Skupina S&T je #e oblkovala ved mednarodnih centrov za zunanje izvajanje, s
pomodjo katerih bo Ze kakovostneje skrbela za zunanje izvajanje IT storitev. W
Bukaresti tako deluje center za infrastrukturne resitve, medtem ko je v Zilini na
Slovaskem lodran center za aplikaciske reditve. V nastajanju pa je tudi regiski
S&T-ev virtualni podatkovni center, ki je pravzaprav S&T-jeva ponudba rafunalnistva
v oblaku za podjetja in organizadije iz celotne regije Adriatik in bo voden iz Slovenije.

Pripisi k fotografijam:

1. Vodstvo druzbe

2. Robert Trmovec je od leta 2007 predsednik uprave podjetia S&T Slovenija in od
leta 2010 odgoveren za upravljanje podrodja zunanjega izvajanja storitev v skupini
Sa&T.

3. Sago Berger je od leta 2008 podpredsednik uprave S&T Slovenija, odgovoren za
finance, rafunovedstvo, IT in pravne zadeve.

4, Menad Sutanovac je dan uprave S&T Slovenija in izvréni direktor odgovaren za
podrodje Infrastrukiurne reditve od leta 2008,

5. Tina Skerlj je od leta 2009 danica uprave inizvréna direktorica podrocja Poslovne
regitve.
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4 nazaj
r pridruZene povezave
16,12, 2010 S&T Slovenija: Robert Trnovec prevzel upravljanie podrodia zunanjega
izvajanja storitey v skupini S&T

20,10, 2010 S&T Slovenija: S&T Slovenija in dlino vodenje prepricala
HRM-strokovnjake

08.03. 2010 Domace novice: Madzorni svet S&T Slovenija podaljgal mandat
podpredsedniku uprave Sasi Bergerju

20.06. 2008 Poslovne novice: S&T razvija [T-sistem za nacionalni ekoportal Poljske
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